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APRUEBA PROCEDIMIENTO DE
INSCRIPCION PARA POSTULANTES AL
PROYECTO DENOMINADO “FORMACION
PARA SIETE PERFILES LABORALES TIC
DE ESPECIALIDAD 2022”, CODIGO
22PFC-201213.

VISTO:

La Ley N°6.640, que cred la Corporacién de Fomento de la Produccién; el D.F.L.
N°211, de 1960, del Ministerio de Hacienda, que fija normas por las que se regira
Corfo; y el Decreto N°360, de 1945, del Ministerio de Economia, que aprobd el
Reglamento General de la Corporacion; la Resolucién (A) N°35, de 2017,
modificada por la Resolucion (A) N°42, de 2020, y por la Resolucion (A) N°31, de
2021, todas de Corfo, mediante las cuales se aprobé el nuevo Reglamento para
los “Programas de Formacion para la Competitividad — PFC”; la Resolucién (E)
N°44, de 2021, de Corfo, que traspaso el instrumento “Programa de Formacién
para la Competitividad — PFC”, y cartera de proyectos actualmente en ejecucion,
desde la Gerencia de Redes y Territorios a la Gerencia General; la Resolucion
Exenta RA 58/244/2022, de Corfo, que me nombra Gerente suplente; la
Resolucion Exenta RA 58/250/2022, de Corfo, que me encomienda la funcion
directiva de Gerente General; y lo dispuesto en las Resoluciones N°7, de 2019, y
N°16, de 2020, ambas de la Contraloria General de la Republica, que fijan,
respectivamente, las normas sobre exencion del tramite de toma de razén y los
montos de los actos que deben cumplir con dicho tramite y los controles de
reemplazo.

CONSIDERANDO:

Que, el Reglamento del instrumento denominado “Programas de Formacion para
la Competitividad — PFC”, dispone, en su numeral 8.5, que el PFC que contenga
actividades de Desarrollo de Competencias, debera iniciar el proceso de seleccion
de becarios/as, mediante la dictacién de una resoluciéon que regule las condiciones
generales del proceso de postulacién y seleccion de becarios/as, las actividades y
condiciones que deberan realizar y cumplir las o los postulantes, el nimero minimo
de vacantes y ciudades en que se realizaran los cursos, la descripcion general del
curso, los requisitos de postulacion, los procesos de seleccién y matricula, los
plazos, obligaciones de los/as becarios/as, asi como otras materias que se
estimen necesarias para que el proceso se desarrolle adecuadamente.

Que, por Acuerdo adoptado por el Comité de Asignaciéon de Fondos — CAF, en su
Sesién N°1/2022, de 25 de enero de 2022, se aprobd, en el marco del Programa
de Formacién para la Competitividad — PFC, el proyecto nacional denominado
“FORMACION PARA SIETE PERFILES LABORALES TIC DE ESPECIALIDAD
2022, codigo 22PFC-201213, puesto en ejecucion mediante la Resolucion (E)
N°134, de 2022, de Corfo.



3. Que, por la Resoluciéon (E) N°286, de 2022, de Corfo, se seleccioné al Agente
Operador Intermediario Software y Servicios Chile GECHS SpA (Chiletec), para
la ejecucion del proyecto individualizado en el Considerando anterior.

4. Que, por Resolucion (E) N°449, de 2022, de Corfo, se aprobé el convenio de
subsidio suscrito con Software y Servicios Chile GECHS SpA (Chiletec) como

Agente Operador Intermediario para la ejecucion del proyecto individualizado en el
Considerando 2.

RESUELVO:

1°  APRUEBASE el siguiente Procedimiento de Inscripcién para Postulantes al
proyecto denominado “FORMACION PARA SIETE PERFILES LABORALES TIC
DE ESPECIALIDAD 2022", codigo 22PFC-201213:

“PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION PARA POSTULANTES

1. ANTECEDENTES.

El presente documento regula las condiciones que deberan aceptar las personas que
postulan al cofinanciamiento de los cursos que otorgara Corfo, en el marco del proyecto,
siendo obligatorio para todos los participantes. Se entendera que este procedimiento de
inscripcion se acepta por el sélo hecho de enviar una postulacion.

Este Procedimiento rige desde el momento de la postulacion hasta el término del proceso
de formacion.

2. OBJETIVO.

El objetivo de este Procedimiento es regular los aspectos administrativos vinculados a las

etapas de postulacién, seleccion y matricula de becarios/as, asi como la prestacion del
servicio de formacién.

3. DEFINICIONES.

a. Agente Operador Intermediario (AOIl): Corresponde a la entidad que administra
todas las acciones necesarias para cumplir las actividades y los objetivos del
proyecto. Para este PFC, el AOI es Software y Servicios Chile GECHS SpA
(Chiletec).

b. Entidades Expertas: Corresponden a las instituciones encargadas del proceso de
formacion, pudiendo denominarse también como Organismos Capacitadores.

c. Postulante: Persona natural que declara cumplir con los requisitos establecidos en el
numeral 6, finaliza satisfactoriamente el proceso de postulacién en linea y rinde la
prueba online de conocimientos generales, dentro del plazo establecido para ello.

d. Seleccionadal/o: Persona natural que cumple con la informacion declarada en su
postulacion, y con los requisitos de seleccion definidos, de acuerdo con la revision
realizada por el AOI. Las personas seleccionadas seran convocadas a materializar la
obtencién de la beca mediante el pago del cofinanciamiento exigido (matricula).

e. Becario/a: Persona natural seleccionada que materializa la obtencién de la beca,
mediante el pago del cofinanciamiento exigido (matricula). Este pago podra realizarlo
un tercero denominado Asociado.

f.  Postulantes en Lista de Espera: En aquellos casos en que el numero de
seleccionados supere el nimero de becas disponibles, se establecera una lista de
espera.

La lista de espera se confeccionara en el mismo orden establecido en el numeral
6.4., y a los seleccionados que la integren se les asignaran los recursos para
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participar en el proceso de formacion en caso de existir cupos disponibles por no
completarse las matriculas ofrecidas. La lista de espera avanzara hasta asignar la
totalidad de los cupos disponibles o hasta que la totalidad de los seleccionados que
la integraban hayan accedido a la beca.

g. No Seleccionadalo: Persona que no cumple con los requisitos establecidos en el
numeral 6., 0 que envia su postulaciéon fuera de plazo, o no logra acreditar la
informacién declarada en su postulacién, o bien no rinde la prueba online de
conocimientos generales, o bien debido a la alta demanda no obtiene uno de los
cupos designados para este proyecto.

h. Grupo Curso: Becarias/os que desarrollaran conjuntamente las jornadas de
formacion. Cada Grupo Curso sera conformado por el Organismo Capacitador de
acuerdo con sus requerimientos academicos.

4. COMUNICACION ENTRE CORFO Y LAS O LOS POSTULANTES.

El Unico canal de comunicacion oficial de las o los postulantes, seleccionados/as y
becarios/as, con respecto al proceso de postulacion y seleccion, sera el siguiente sitio
web www.becascapitalhumano.cl. No obstante, la persona postulante podra ser
contactada directamente por la respectiva Entidad Experta para formalizar su matricula.

Es de exclusiva responsabilidad de las o los postulantes informarse del estado de su
postulacion, a través del sitio web antes sefialado.

Sin perijuicio de ello, el AOI se podra comunicar directamente con las o los postulantes

para entregarles informacién oportuna sobre plazos de postulacion y eventuales ajustes a
la programacién.

5. DESCRIPCION GENERAL DEL CURSO.

Este proyecto ofrece becas de cofinanciamiento para participar en un curso que busca
formar capital humano especializado en materias tecnolégicas, que han sido
desarrollados por “Talento Digital para Chile” y construidos por especialistas de la
industria. Cada curso busca dotar a los participantes con los conocimientos claves en esta

industria, para fortalecer a las empresas nacionales que demandan este tipo de capital
humano y competencias TIC.

Modalidad: Las clases seran desarrolladas bajo una modalidad e-learning (sincrénico,
con clases en vivo), con metodologia de ensefianza bootcamp, orientada al desarrollo de
aprendizajes practicos. Los cursos son INTENSIVOS, con una alta carga de trabajo y
dedicacion por parte de los(as) alumnos(as).

Horarios: Los cursos consideran clases 2 veces por semana en horario vespertino, mas
2 sabados al mes en horario diurno. El programa de clases incluye fines de semana largo
y clases durante el mes de enero de 2023. Los dias y horarios especificos seran
informados por los respectivos Organismos de Capacitacion, en virtud de la conformacion
de los grupos curso, previo al inicio de las clases.

Requerimientos: En consideracion a que los cursos se dictardn en modalidad a
distancia, las personas postulantes deberan contar con internet y equipamiento
computacional que les permita participar de las clases. Los cursos no incluyen la
facilitacion de notebook, audifonos, internet u otro equipamiento necesario.

Respecto del equipamiento, se recomienda que el notebook del participante cuente con
las siguientes caracteristicas: Procesador i5 o similar, memoria ram de 8GB,

! “Talento Digital para Chile” es una iniciativa publico-privada para desarrollar nuevas capacidades en las personas, en
sintonia con las demandas de la economia digital. Busca ser un puente que conecta la demanda de talentos, la oferta
de formacion y la insercién laboral. Es ejecutada por Fundacién Chile y Fundacién Kodea, y conformada por el
Ministerio de Hacienda; el Ministerio del Trabajo y Previsidén Social; el Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo,
SENCE; la Corporacién de Fomento de la Produccién, CORFO; el Banco Interamericano de Desarrollo, BID; la
Confederacién de la Produccién y el Comercio, CPC; la Sociedad de Fomento Fabril, SOFOFA; la Asociacion de
Empresas de Tecnologias de Informacién, ACTI, y OTIC SOFOFA.
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almacenamiento libre de 200GB. Respecto de la conexiéon a internet, se recomienda
contar con una velocidad exclusiva para participar de las clases, de al menos 5mbps.

Cupos: Se contemplan 676 cupos totales, distribuidos de la siguiente manera:

1) Analisis de Datos (Data Analyst): 128 cupos.

2) Ciencia de Datos (Data Scientist): 128 cupos.

3) Arquitectura Cloud: 128 cupos.

4) Ciberseguridad: 60 cupos.

5) Especializacién DevOps: 60 cupos.

6) Especializacién en loT (Internet de las Cosas): 104 cupos.

7) Desarrollo de Negocios Agiles (Lean Agile Business Developer): 68 cupos.

Condiciones de aprobacion: Para aprobar el proceso formativo, los/as becarios/as
deberan cumplir con, al menos, un 80% de asistencia a las horas contempladas y aprobar
los contenidos y exigencias académicas del curso que establezca el Organismo
Capacitador. Sin perjuicio de ello, cada modulo del plan formativo del curso respectivo

exigira el cumplimiento de criterios de aprobacion y sera evaluado de forma
independiente.

Importante:

El curso podra ser objeto de cambios en su programacion, por causas no imputables a
Corfo, al AQI y/o al Organismo Capacitador. Dichos cambios podran afectar los plazos
contemplados en este Procedimiento, asi como los dias y horas de clases, fecha de inicio
y término del curso y, en general, otros cambios que el AOI, el Organismo Capacitador y/o
Corfo estimen conveniente para su correcta ejecucion.

En caso de desercion o retiro anticipado del curso por parte del/de la becario/a, a causa
de los cambios antes referidos, no se restituira el valor pagado por concepto de matricula.

6. PROCESO DE POSTULACION, SELECCION Y MATRICULA.
6.1. Requisitos de Postulacion.

Podran participar de este proyecto, las personas naturales que cumplan los siguientes
requisitos:

a. Ser chileno/a o extranjero/a con permanencia definitiva en Chile.

b. Ser técnico de nivel superior, profesional o licenciatura de carreras afines al tipo de
especializacion TIC al que postulen (curso).

c. Experiencia laboral de, al menos, 2 afios, en alguno de los campos o roles
relacionados con el tipo de especializacion TIC al que postulen (curso).

d. Rendir la prueba online de conocimientos generales relacionados con el curso al que
postula, en la fecha y horario establecido para ello. Para este objeto se requiere
conexion a internet.

Los requisitos académicos y de experiencia laboral especificos de cada curso de
especializacion son los siguientes:

Curso Analisis de Datos (Data Analyst)

Requisitos especificos de postulacion:

El curso esta orientado a personas que busquen especializarse en el andlisis de datos. El plan
formativo parte del supuesto que los participantes cuentan con nociones basicas en
programacion y estadistica. Los requisitos académicos son:

o Contar con titulo técnico de nivel superior, profesional o licenciatura de una carrera
preferentemente de las siguientes areas del conocimiento OCDE: “Matematicas”, “Ciencias
Fisicas”, “Ciencias Quimicas’, “Ciencias de la Vida", “Computaciéon y Ciencias de la




Informacion”, “Ingenieria Civil’, “Ingenieria Eléctrica, Electrénica e Informatica”, “Ingenieria
Mecénica”, “Ingenieria Quimica’, “Ingenieria de los Materiales”, “Ingenieria Médica”,
‘Ingenieria  Ambiental’, “Biotecnologia  Ambiental”, “Biotecnologia Industrial’,
“Nanotecnologia”, “Otras Ingenieria y Tecnologias”, “Economia y Negocios”, “Ensefianza
Comercial y Administracion”, “Ciencias de la Educacion” y “Sociologia”.

o Experiencia laboral de, al menos, 2 afios, en las siguientes areas o similares:

v Cualquier rol relacionado con el desempefio de funciones de andlisis de datos y
manejo de informacién, en cualquier industria.

v Cualquier rol relacionado con la investigacion y la ciencia, de uso intensivo de datos.

v Cualquier rol relacionado con las tecnologias de informacion, con experiencia en
programacion y base de datos.

Validacion de la experiencia laboral

La experiencia del postulante sera verificada en base a:

° Informacion contenida en el formulario de experiencia laboral, debiendo utilizarse el
formato establecido para la convocatoria, en el que describa las funciones y roles
desempefiados, que digan relacion con los requisitos del curso respectivo.

o El curso considera la presentacién de una carta de motivacion.

Curso Ciencia de Datos (Data Scientist)

Requisitos especiﬁcds de postulacion:

El curso esté orientado a personas que busquen especializarse en el area de la ciencia de datos.
El plan del curso parte del supuesto de que los participantes cuentan con competencias

previas en el area de programacion y en base de datos relacionales. Los requisitos
académicos son:

o Contar con titulo técnico de nivel superior, profesional o licenciatura de una carrera
preferentemente de las siguientes areas del conocimiento OCDE: “Matematicas”, “Ciencias
Fisicas”, “Ciencias Quimicas”, “Ciencias de la Vida’, “Computacion y Ciencias de la
Informacion”, “Ingenieria Civil", “Ingenieria Eléctrica, Electrénica e Informética”, “Ingenieria
Mecénica”, “Ingenieria Quimica”, “Ingenieria de los Materiales”, “Ingenieria Médica”,
“‘Ingenieria  Ambiental’”,  “Biotecnologia =~ Ambiental’,  “Biotecnologia  Industrial”,
“Nanotecnologia”, “Otras Ingenieria y Tecnologias”, “Economia y Negocios”, “Ensefianza
Comercial y Administracion”, “Ciencias de la Educacion” y “Sociologia”.

o Experiencia laboral de, al menos, 2 aiios, en las siguientes areas o similares:

v" Analistas de datos o equivalente, con experiencia previa en bases de datos y/o en
programacion.

v Arquitectos y/o desarrolladores de sistemas de informaciéon con experiencia en
iniciativas de desarrollo o mantencion de productos tecnolégicos basados en
software.

v' Cualquier rol relacionado con la investigacién y la ciencia, de uso intensivo de datos.

v Cualquier rol relacionado con las tecnologias de informacioén, con experiencia en
programacion y/o base de datos.

Validacion de la experiencia laboral

La experiencia del postulante sera verificada en base a:

o Informacién contenida en el formulario de experiencia laboral, debiendo utilizarse el
formato establecido para la convocatoria, en el que describa las funciones y roles
desempefados, que digan relacion con los requisitos del curso respectivo.

° El curso considera la presentacion de una carta de motivacion.

Curso de Arquitectura Cloud

Requisitos especificos de,posktulacién:

El curso esta orientado a personas que busquen especializarse en el desarrollo de productos o
servicios de software, operaciones de Tl o administracién de servicios de TI. Los requisitos




académicos son:

o Contar con titulo técnico de nivel superior, profesional o licenciatura de una carrera
preferentemente de las siguientes areas del conocimiento OCDE: “Computacion y Ciencias
de la Informacion”, “Ingenieria Eléctrica, Electrénica e Informatica” y “Otras Ingenieria y
Tecnologias”.

o Experiencia laboral de, al menos, 2 afios en las siguientes areas o similares:

v Desarrolladores de software con experiencia en desarrollo o mantencion de
productos tecnolégicos basados en software.

Arquitectos, ingenieros de software e ingenieros de sistemas.
Ingenieros en infraestructura e ingenieros en redes.
Administradores de plataformas tecnolégicas e infraestructura.
v' Administradores de servicios TI.

AN

Validacion de la experiencia laboral

La experiencia del postulante sera verificada en base a:

o Informacion contenida en el formulario de experiencia laboral, debiendo utilizarse el
formato establecido para la convocatoria, en el que describa las funciones y roles
desemperiados, que digan relacion con los requisitos del curso respectivo.

o El curso considera la presentacién de una carta de motivacion.

Curso Ciberseguridad

Réquisitos especificos de postulacion:

El curso esta orientado a personas que buscan especializar en el area de las Tecnologias
Informaticas y Comunicaciones, en la implementacién de productos, operacion o administracion
de servicios tecnologicos. Los requisitos academicos son:

o Contar con titulo técnico de nivel superior, profesional o licenciatura de una carrera
preferentemente de las siguientes areas del conocimiento OCDE: “Computacion y Ciencias
de la Informacién”’, “Ingenieria Eléctrica, Electrénica e Informatica” y “Otras Ingenieria y
Tecnologias”, que considera carreras tales como Ingenieria eléctrica, Ingenieria
electronica, Ingenieria informatica, Ingenieria de sistemas, Ingenieria informatica, Ingenieria
en redes, Ingenieria en telecomunicaciones, Ingenieria de infraestructura, Administracion
de Redes, Técnico en telecomunicaciones, Analista programador, Analista de sistemas,
entre otras.

. Experiencia laboral de, al menos, 2 aiios en las siguientes areas o similares:

v Desarrolladores de software con experiencia en desarrollo o mantencion de
productos tecnolégicos basados en software.

v Arquitectos, ingenieros de software e ingenieros de sistemas.
v Ingenieros en infraestructura, redes y comunicaciones.
v' Administradores de plataformas tecnolégicas e infraestructura.

Validacion de la experiencia laboral

La experiencia del postulante sera verificada en base a:

o Informacién contenida en el formulario de experiencia laboral, debiendo utilizarse el
formato establecido para la convocatoria, en el que describa las funciones y roles
desempefiados, que digan relacion con los requisitos del curso respectivo.

. El curso considera la presentacién de una carta de motivacion.

Curso de Especialista DevOps

Requisitos especificos de postulacion:

El curso esta orientado a personas que busquen especializarse en el desarrollo de productos o
servicios de software, operaciones de Tl o administraciéon de servicios de TI. Los requisitos
académicos son:




. Contar con titulo técnico de nivel superior, profesional o licenciatura de una carrera
preferentemente de las siguientes areas del conocimiento OCDE: “Computacion y Ciencias
de la Informacién”’, “Ingenieria Eléctrica, Electronica e Informatica” y “Otras Ingenieria y
Tecnologias”.

o Experiencia laboral de al menos 2 aiios en las siguientes areas o similares:

v Desarrollador de software con experiencia en desarrollo o mantencion de productos
tecnologicos basados en software.

v Arquitectos, ingenieros de software e ingenieros de Sistemas.
v Administradores de plataformas tecnolégicas e infraestructura.

Validacion de la experiencia laboral

La experiencia del postulante sera verificada en base a:

° Informacion contenida en el formulario de experiencia laboral, debiendo utilizarse el
formato establecido para la convocatoria, en el que describa las funciones y roles
desempefiados, que digan relacién con los requisitos del curso respectivo.

. El curso considera la presentacion de una carta de motivacion.

Curso Especializacion en loT (Internet de las Cosas)

Requisitos especificos de pbétulacién:

El curso esta orientado a personas que buscan especializar en el area de las Tecnologias
Informaticas y Comunicaciones, Electrénica y Electricidad, y al area de Industrias con
experiencia en la implementacién de Tecnologias. Los requisitos académicos son:

o Contar con titulo técnico de nivel superior, profesional o licenciatura de una carrera
preferentemente de las siguientes areas del conocimiento OCDE: “Computacion y Ciencias
de la Informacién”, “Ingenieria Eléctrica, Electrénica e Informatica” y “Otras Ingenieria y
Tecnologias”, que considera carreras tales como Ingenieria eléctrica, Ingenieria en
electronica, Ingenieria informatica, Ingenieria industrial, Ingenieria fisica, Ingenieria
matematica, Ingenieria quimica, Ingenieria en telecomunicaciones, entre otras.
o Experiencia laboral de, al menos, 2 afios en las siguientes areas o similares:
v Desarrollador de software con experiencia en desarrollo o mantencién de productos
tecnolégicos basados en software.
v Arquitectos, ingenieros de software e ingenieros de sistemas.
v' Administradores de plataformas tecnolégicas e infraestructura.

v" Direccion de proyectos TI.

Validacion de la experiencia laboral

La experiencia del postulante sera verificada en base a:

o Informacién contenida en el formulario de experiencia laboral, debiendo utilizarse el
formato establecido para la convocatoria, en el que describa las funciones y roles
desempefiados, que digan relacién con los requisitos del curso respectivo.

o El curso considera la presentacion de una carta de motivacion.

Curso Desarrollo de Negocios Agiles (Lean Agile Business

Developer)

Requisitos especificos de postulacion:

El curso esta orientado a personas que buscan especializarse en negocios y disefio basada en
tecnologia, con experiencia en la implementacion de productos o servicios digitales y/o
proyectos de software. Los requisitos académicos son:

. Contar con titulo técnico de nivel superior, profesional o licenciatura de una carrera
preferentemente de las siguientes areas del conocimiento OCDE: “Matematicas”, “Ciencias
Fisicas”, “Ciencias Quimicas”, “Ciencias de la Vida", “Computacién y Ciencias de la
Informacién”, “Ingenieria Civil’, “Ingenieria Eléctrica, Electrénica e Informatica”, “Ingenieria
Mecanica”, “Ingenieria Quimica’, “Ingenieria de los Materiales”, “Ingenieria Médica’,
“‘Ingenieria  Ambiental’,  “Biotecnologia = Ambiental’,  “Biotecnologia  Industrial’,
“Nanotecnologia”, “Otras Ingenieria y Tecnologias”, “Economia y Negocios”, “Ensefianza




Comercial y Administracion”, “Ciencias de la Educacion” y “Sociologia”.
o Experiencia laboral de, al menos, 2 aiios en las siguientes areas o similares:

v Diseflo de experiencia de usuario, analisis del comportamiento de usuarios, disefio
grafico, desarrollo web.

v" Product managers a cargo del desarrollo de productos o servicios digitales.
v" Fundadores o emprendedores miembros de negocios basados en tecnologia.

v" Desarrollador de software con experiencia en desarrollo 0 mantencion de productos
tecnologicos basados en software.

v Arquitectos, Ingenieros de software e Ingenieros de Sistemas.
v" Administradores de plataformas tecnolégicas e infraestructura.

Validacion de la experiencia laboral

La experiencia del postulante sera verificada en base a:

o Informacion contenida en el formulario de experiencia laboral, debiendo utilizarse el
formato establecido para la convocatoria, en el que describa las funciones y roles
desemperiados, que digan relacion con los requisitos del curso respectivo.

° El curso considera la presentacién de una carta de motivacion.

6.2. Proceso de Postulacion.

Las postulaciones deberan efectuarse exclusivamente, a través del sistema de
postulacion en linea de Corfo, cuyo acceso se encuentra disponible en el sitio web
www.becascapitalhumano.cl. Unicamente se recibiran postulaciones por esa via. En caso
de que el sistema de postulacion presente fallas que impidan el envio de postulaciones,
Corfo determinara, de manera excepcional, el modo, a través del cual, se recibiran las
postulaciones.

Las personas interesadas sélo podran postular a un curso de especializacién. La
eleccién del curso no podra ser modificada con posterioridad al envio de la postulacion.
Sdlo se asignara una beca por persona.

En caso de postular, ademas, a cursos de otro proyecto de los Programas de
Formacién para la Competitividad (Becas Capital Humano) que Corfo ofrezca
simultaneamente, sera de exclusiva responsabilidad de la o el postulante verificar que
los horarios de los cursos sean compatibles y se adecuen a su disponibilidad de
tiempo, no existiendo responsabilidad del Agente Operador Intermediario y/o Corfo en
tal decision.

Para postular, las personas interesadas deberan:

a. Aceptar, al momento de postular, las condiciones establecidas en este
Procedimiento.

b. Completar integramente el formulario online con sus antecedentes personales.

c. Solo para el caso de personas extranjeras, deberan adjuntar copia de la cédula de
identidad (por ambos lados) que sefiale la calidad de “permanencia definitiva” en el
pais, o bien certificado de permanencia definitiva emitido por la autoridad
competente.

d. Adjuntar fotocopia digital (escaneada) de su titulo profesional, técnico o licenciatura, o
bien certificado de titulo, en virtud de los requisitos que establece el curso respectivo.
Para el caso de licenciaturas o titulos obtenidos en el extranjero, la copia debera
presentarse debidamente validada de acuerdo con la normativa chilena. En caso de
resultar seleccionado/a, el AOI podré comprobar la veracidad del documento
entregado, tomando contacto directamente con la institucion de educacién que haya
emitido el documento.

e. Adjuntar documento ‘Formato experiencia laboral’, de acuerdo con el formato
establecido para la convocatoria, en el que se describan las funciones y roles
desempefiados por el/la postulante, y que digan relacién con los requisitos para el
curso respectivo. En caso de resultar seleccionado/a, el AOI podra comprobar la



veracidad de lo declarado en el documento, tomando contacto con las personas de
referencia.

f.  Adjuntar documento “Carta de motivacion”, de acuerdo con el formato establecido
para la convocatoria, en el que se describan la motivacion por realizar el curso y su
interés por adjudicarse la beca.

Las postulaciones se deberan efectuar usando los formatos de documentos disponibles
en el sitio web. Las postulaciones que no se presenten en los formatos puestos a
disposicion seran excluidas del proceso de evaluacion y seleccion.

6.3. Proceso de evaluacion

La evaluacion se realizara por etapas, aplicando el proceso contemplado en los nimeros
6.3.1, 6.3.2 y 6.3.3 siguientes.

Ademas, en el marco de su Plan Nacional de Igualdad de Género 2018-2030, Corfo ha
buscado aumentar la participacién equitativa de género en sus diferentes lineas de apoyo,
fortaleciendo asi el ecosistema de emprendimiento femenino y el desarrollo de una cultura
de equidad de género, por lo que, para la seleccion de las personas beneficiarias, se
aplicara un criterio de paridad de género. Asimismo, se aplicara un criterio de paridad
territorial, con la finalidad de distribuir las becas de manera igualitaria entre la Regién
Metropolitana de Santiago, y el resto de las regiones.

Con el objeto de dar cumplimiento al principio de eficiencia que rige a la Administracion
Publica, el proceso de “revision de los requisitos de postulacion y experiencia laboral’, asi
como los demas procesos para llevar a cabo la seleccién de becarios/as, se realizara por
orden de puntaje y postulacion, hasta completar la asignacién del total de cupos
disponibles y definir aquellos/as postulantes que formaran parte de la lista de espera del
proyecto. Los/as postulantes que, debido a la alta demanda de la convocatoria, no
obtengan uno de los cupos designados, seran declarados como “no seleccionados”.

6.3.1 Sobre la prueba online de conocimientos generales

Como parte del proceso de postulacion, las personas interesadas deberan rendir una
prueba online de conocimientos generales, especifica para cada uno de los cursos.

Pasaran a la siguiente etapa de evaluacion denominada “evaluacion de la motivacion y
compromiso’, descrita en el numeral siguiente, las personas que, en virtud de los puntajes
obtenidos en la prueba de conocimientos generales, se sitien en el intervalo de
resultados contenido entre el 60% y 90% de la distribucion estadistica, anélisis que se
realizara de acuerdo con los resultados obtenidos por los postulantes a cada curso. Sin
perjuicio de ello, Corfo podra modificar este intervalo de resultados de preseleccion, en
virtud de los resultados efectivos que obtengan los/as postulantes en las respectivas
pruebas, con el objetivo de asignar la totalidad de las becas disponibles.

Las personas que no hayan alcanzado el puntaje requerido, o bien no hayan rendido la
prueba en las fechas y horarios definidos, seran declarados “no seleccionados”.

La prueba considera una metodologia de preguntas “verdadero o falso” y “alternativas
multiples” y no_requiere preparacion previa. Sin perjuicio de ello, Corfo pondra a
disposicion, en el sitio web de la convocatoria, un documento orientador respecto de los
contenidos que seran abordados con ella, previo a su rendicion.

La prueba debera ser rendida inmediatamente finalizado el proceso de postulacion, en
fechas y horas de rendicion que seran informadas al correo electronico del/de la
postulante, asi como en la pagina web de la convocatoria.

Para realizar |la prueba, las personas contaran con un tiempo limitado. Transcurrido este
tiempo, el sistema dara por terminada la prueba y enviard automaticamente las
respuestas que haya registrado hasta ese momento. Por tal razon, es importante que se
destine tiempo de dedicacién exclusiva para desarrollar la prueba.



Cada postulante contard solo con 1_envio disponible. Para efectos del calculo de
puntajes, se consideraran las respuestas que hayan sido efectivamente enviadas, aunque
no se haya respondido la prueba completa.

6.3.2 Sobre la evaluacion de la motivacion y compromiso

Las personas que, habiendo rendido la prueba online de conocimientos generales,
hayan obtenido el puntaje requerido, pasaran a la etapa de “evaluacion de la
motivaciéon y compromiso”. En esta instancia se evaluaran la motivacion y el
compromiso declarado por los/as postulantes al responder las preguntas indicadas en
su formulario de postulacion, asi como a través del documento “carta de motivacion”.
Se evaluara la capacidad de organizacion, la disponibilidad horaria factible, la
aplicabilidad de los contenidos al ambito laboral, la claridad en la presentacion de las
ideas, el compromiso, entre otros aspectos requeridos para participar
satisfactoriamente del curso. Como resultado de esta evaluacién, se obtendra un
puntaje final que reflejara la “motivacion y compromiso” del postulante.

6.3.3  Sobre la revision de los requisitos de postulacion y experiencia laboral

Respecto de los/as postulantes que hayan alcanzado los mejores puntajes en las dos
etapas previas, se realizara una revision a la documentacién adjuntada a su postulacion,
correspondiente a los requisitos educacionales y de experiencia laboral, a partir de cuyo
resultado se confeccionara la nomina final de postulantes seleccionados/as.

Ademas, se verificara los datos personales de la o el postulante, a través del Servicio de
Registro Civil e Identificaciéon, para lo cual requiere que el RUN declarado en la
postulacién sea el correcto. Errores en la digitacion del RUN no le permitiran a la o el
postulante continuar en el proceso de seleccién de becarios/as.

Las o los postulantes seran responsables de la veracidad, integridad y legibilidad de la
informacidn consignada en su postulacion, asi como de los documentos que adjunte (si
corresponde). Por esta razédn, las o los postulantes deberan estar en condiciones de
presentar el original de todos los antecedentes de informacién que el AOI o Corfo juzguen
necesario solicitar durante el proceso de postulacion, durante todo el periodo en que
los/as becarios/as estén asistiendo al curso, asi como también una vez concluido éste.

En caso que Corfo o el AOI constataran la falsedad de la informacion consignada
por la o el postulante, asi como de los documentos que haya adjuntado, podra
perseguir las responsabilidades civiles y penales correspondientes, de acuerdo a
lo consagrado en el articulo 470, N°8, del Codigo Penal, que sanciona “a los que
fraudulentamente obtuvieren del Fisco, de las municipalidades, de las Cajas de
Previsién y de las instituciones centralizadas o descentralizadas del Estado,
prestaciones improcedentes, tales como remuneraciones, bonificaciones,
subsidios, pensiones, jubilaciones, asignaciones, devoluciones o imputaciones
indebidas”.

6.4. Proceso de seleccion final.

La seleccion de las personas beneficiarias se realizara aplicando el procedimiento y
criterios que se desarrollan a continuaciéon:

a. La seleccién final se realizard considerando aquellas personas que cumplieron con
los requisitos educacionales y de experiencia laboral exigidos. La nomina final se
confeccionara con base en los puntajes obtenidos en la “prueba de conocimientos
generales’ y en los puntajes de “evaluacion de la motivacién y compromiso”, de los
cuales se obtendra un puntaje final, en virtud de la siguiente ponderacion:

CRITERIO PONDERACION

Criterio N°1: Prueba de conocimientos generales. 75%

Considera el puntaje obtenido en la prueba de conocimientos
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generales, cuyo objetivo es asegurar que la persona cuenta con los
conocimientos adecuados para participar del curso.

Criterio N°2: Evaluacion de la motivacion y compromiso. 25%

Considera el puntaje obtenido en la evaluacion de motivacion y
compromiso, donde se evaluaran aspectos cualitativos requeridos
para participar satisfactoriamente del curso.

b. Los criterios de paridad de género y territorial se aplicaran segun lo dispuesto en los
numerales 6.4.1 y 6.4.2 siguientes. En cada uno de estos subconjuntos que se
originen por la aplicacién de los criterios de paridad, los resultados seran ordenados
de mayor a menor, segun el puntaje final ponderado obtenido, distribuyéndose entre
ellos el total de becas disponibles.

El proceso de evaluacion y seleccion se realizara sobre la base de la informacion que la
persona haya entregado en su postulacién (documentacién adjunta y lo declarado en el
formulario online de postulacion).

Los empates entre postulantes para llenar el Ultimo cupo se dirimiran de acuerdo con la
fecha y hora de recepcion de la postulacién en el sistema Corfo, seleccionandose a quien
ingreso6 primero.

Corfo informara a través del sitio web www.becascapitalhumano.cl la lista de las personas
seleccionadas que son convocadas a matricularse.

6.4.1. Criterios de paridad territorial

Para aplicar el criterio de paridad territorial, el ranking con los priorizados se dividira en
dos grupos: “Region Metropolitana de Santiago” y “Regiones”, de acuerdo con el domicilio
que hayan declarado en el formulario de postulacion.

6.4.2. Criterios de paridad de género

Para aplicar el criterio de paridad de género, cada grupo resultante de la aplicacién del
criterio anterior se dividira entre hombres y mujeres, de acuerdo con el sexo que se haya
indicado en el formulario de postulacion.

Una vez aplicados ambos criterios, se otorgara la beca en el orden de postulantes que
haya quedado conformado cada subgrupo, hasta completar los cupos asignados a cada
subgrupo.

En caso de no existir postulantes suficientes para completar los cupos de un subgrupo, se
iran completando con aquellos/as que correspondan al mismo género, que se encuentren
dentro del otro grupo una vez aplicado el criterio de paridad territorial, y que no hayan sido
seleccionados/as.

En caso de empates, se definird de acuerdo con la fecha y hora de recepcion de la
postulacidn que queda registrada automaticamente en el sistema de postulacién de Corfo,
prefiriéndose a aquellos/as cuya recepcion de la postulacion sea anterior.

6.5. Proceso de acreditacion de cumplimiento de requisitos.

Las o los postulantes que resulten seleccionados/as deberan estar en condiciones de
acreditar en cualquier momento al AQI, a la Entidad Experta y/o a Corfo, el cumplimiento
de los requisitos declarados en su postulacién y deberdn contar con los documentos
originales de aquellos acompafiados en la postulacién, de acuerdo con el numeral 6.2.
6.6. Proceso de Matricula.

Para materializar la beca, las personas que resulten seleccionadas deberan concurrir al
lugar que determine el Organismo Capacitador (en caso que corresponda) y proceder al
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pago de la matricula, cuyo procedimiento y monto sera informado en el sitio web
www.becascapitalhumano.cl.

Los plazos para el proceso de matricula seran informados en el sitio web de Corfo. No
obstante, las o los postulantes que hayan resultado seleccionados/as seran notificados/as
de ello al correo electrénico informado, y tendran un plazo maximo de 5 dias corridos
para pagar su matricula, contados desde la notificacion mencionada. Una vez vencido el
plazo, Corfo entendera la falta de matricula como una renuncia a la beca y correra la lista
de espera hasta completar el total de becas disponibles a otorgar.

Las modalidades de pago, incluidas las facilidades para realizar dicho pago, seran
definidas por el Organismo Capacitador.

Una vez iniciadas las clases, no serd obligacién del Organismo Capacitador restituir el
monto pagado por concepto de matricula ante la renuncia de parte del/de la becario/a,
cualquiera sea el hecho que la motive.

El monto pagado por concepto de matricula no sera restituido al/a la becario/a en caso de
desercién a causa de cambios en la programacion del curso, por situaciones no
imputables a Corfo, al AQI ni a la Entidad Experta, cualquiera sea el estado de ejecucion
en que se encuentre el curso.

6.7. Desarrollo de los cursos.

El programa de formacién, los contenidos y la metodologia de las actividades seran
establecidas por el propio Organismo Capacitador. Asimismo, todo el material técnico,
como libro de apuntes, instrumentos de evaluacion, guias de trabajo, etc., es de
propiedad intelectual del Organismo Capacitador. En caso de que se utilice material de
terceros, se deberan respetar los derechos de autor, de propiedad intelectual u otros.
Corfo en ningln caso sera responsable por infracciones a las leyes que protegen la
propiedad intelectual y derechos de autor, siendo el Organismo Capacitador el unico
responsable por dichas infracciones.

La realizacion de las clases, la entrega de materiales y toda otra obligacién relacionada
con la ejecucion del proyecto, sera de Unica y exclusiva responsabilidad del Organismo
Capacitador. Los/as becarios/as deberan dirigirse directamente a éste, sin perjuicio de
informar oportunamente a Corfo si existiese algun incumplimiento o irregularidad en la
ejecucion de los cursos.

Todo asunto relacionado con el proceso de matricula y desarrollo de la formacion debera
ser resuelto exclusivamente entre el becario y el Organismo Capacitador. Corfo no sera
responsable de las situaciones derivadas de la prestacion del servicio del Organismo
Capacitador y, en general, de la relacién que surja entre el/la becario/a con el Organismo
Capacitador, como, asimismo, de ningun perjuicio que pueda irrogarle al/a la becario/a la
actuacion del organismo o que sea atribuible directa o indirectamente a la implementacion
del curso.

6.8. Registro de Asistencia.

Para las clases online y presencial, el Organismo Capacitador implementara un sistema
de control de participacion y asistencia idoneo, el que sera informado al Agente Operador
Intermediario y a Corfo. Los/as becarios/as deberan cumplir con las indicaciones que le
entregue el Organismo Capacitador, con el propdsito de registrar adecuadamente su
asistencia a clases, por los mecanismos que éste haya definido.

7. PLAZOS Y FECHAS DE POSTULACION.
Periodo de postulacion: Las postulaciones abrirdn una vez que se encuentre totalmente

tramitada la presente resolucion. El cierre de las postulaciones sera el 28 de julio de 2022,
a las 15:00 horas.
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Periodo de Matricula: Se iniciara la primera semana de septiembre o cuando el
Organismo Capacitador esté en condiciones de iniciar el proceso.

Inicio del curso: 12 de septiembre de 2022.

Sin perjuicio de lo anterior, Corfo podra modificar las fechas establecidas, informando
oportunamente a las o los postulantes, a través de su sitio web.

8. OBLIGACIONES DE LOS/AS BECARIOS/AS.

8.1. Compromisos de los/as becarios/as.

a. Ejecutar de manera completa todas las actividades consideradas en el Programa
de Formacion, especialmente los relacionados al cumplimiento de las condiciones de
aprobacién del curso.

b. Registrar su asistencia cuando ingrese y egrese de la jornada de formacion,
mediante el sistema que se implemente para este fin, y cumplir con el porcentaje de
asistencia minima.

c. Observar las normas disciplinarias del organismo capacitador que dicte el
curso. En caso de incumplimiento reiterado de las normas disciplinarias, Corfo, a
solicitud del Organismo Capacitador, podra, previo estudio de los antecedentes,
poner término inmediato a la beca.

d. Colaborar con Corfo, participando en las encuestas, Focus Group u otras iniciativas
gue se generen para la supervisién y evaluacion de los cursos.

8.2. Sobre Renuncia a la Beca.
Se establecen como renuncias por causa justificada las siguientes:

a. Enfermedades o accidentes que impliquen un reposo absoluto indicado en una
licencia o certificado médico por un periodo superior al 10% de las horas totales del
curso.

b. Cambio de domicilio al extranjero o a otro territorio dentro del pais, viajes por
motivos laborales o académicos que implique no asistir a las clases presenciales por
un periodo superior al 10% de las horas de clases presenciales del curso, acreditado
mediante cualquier antecedente pertinente.

c. Privacion de libertad decretada como medida cautelar o por resolucion judicial
ejecutoriada, la cual debera ser acreditada, mediante el documento respectivo.

d. Fallecimiento del alumno, acreditado mediante certificado de defuncion.

e. Circunstancias derivadas a restricciones de la autoridad sanitaria respectiva.

Las causales deberan acreditarse ante el Organismo Capacitador, en un periodo no
superior a 5 dias después de finalizado el programa de formacion.

Las y los becarios que deserten de las clases sin causa justificada podran ser excluidos
por Corfo en futuros cursos de capacitacion dictados por el “Programa de Formacién para
la Competitividad — PFC”.

9. TRATAMIENTO DE DATOS.

Corfo podra utilizar los datos personales entregados por las o los postulantes
seleccionados/as, becarios/as y egresados/as, para fines vinculados exclusivamente a la
promocién y desarrollo del Programa dentro de los términos establecidos en la ley
N°19.628 y su normativa relacionada.

10. OTRAS DISPOSICIONES.

El acceso a este beneficio esta sujeto a los términos y condiciones consignadas en el
presente Procedimiento, y se entiende que todos los usuarios los conocen y aceptan por
el solo hecho de postular.
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Corfo no se responsabiliza por errores u omisiones en la postulaciéon causados por
problemas de conectividad, telecomunicaciones o de los sistemas computacionales,
propios o de terceros, cualquiera sea la causa que la origine.”

2° PUBLIQUESE la presente Resolucién Exenta en el banner de “Gobierno
Transparente”, del sitio web www.corfo.cl, en conformidad a lo dispuesto en el
literal g) del articulo 7, de la Ley N°20.285, sobre Acceso a la Informacion Publica
y en la Instruccion General N°11, del Consejo para la Transparencia, sobre
Transparencia Activa.
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