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F I S C A L Í A      RESOLUCIÓN ELECTRÓNICA EXENTA 

 
 
 
 
 

DEJA SIN EFECTO RESOLUCIÓN ELECTRÓNICA 
EXENTA N° 377, DE 2024, DE CORFO, E 
INDIVIDUALIZA SUJETOS PASIVOS DE LOBBY O 
GESTIÓN DE INTERESES PARTICULARES DE LA 
CORPORACIÓN DE FOMENTO DE LA PRODUCCIÓN Y 
SUS COMITÉS. 

 
 

V I S T O : 
 

 
Las facultades conferidas en la Ley Nº 6.640, que crea la Corporación de Fomento de la 
Producción y en el Reglamento General de la Corporación, aprobado por Decreto Supremo Nº 
360, de 1945, del Ministerio de Economía y Comercio; lo dispuesto en la Ley N° 20.730, que 
Regula el Lobby y las Gestiones que representen Intereses Particulares ante las Autoridades y 
Funcionarios, y su Reglamento, aprobado por el Decreto N° 71, de 2014, del Ministerio Secretaría 
General de la Presidencia; en el Oficio N° E444887/2024, de la Contraloría General de la 
República, que imparte instrucciones sobre aspectos de la Ley N° 20.730; en el Decreto Exento 
RA N° 119247/244/2022, de 2022, del Ministerio de Economía, Fomento y Turismo, que fija el 
orden de subrogación del cargo de Vicepresidente Ejecutivo de Corfo; así como lo previsto en la 
Resolución Nº 36, de 2024, modificada y complementada por la Resolución N° 8, de 2025, ambas 
de la Contraloría General de la República que fija normas sobre exención del trámite de toma de 
razón. 
 

 
   C O N S I D E R A N D O : 

 
 

1. Que, según lo dispuesto en el artículo 3° de la Ley N° 20.730, que regula el Lobby y las Gestiones 
que representen Intereses Particulares ante las Autoridades y Funcionarios, y en el artículo 5° de 
su Reglamento, aprobado por el Decreto N° 71, de 2014, del Ministerio Secretaría General de la 
Presidencia, son sujetos pasivos de lobby o gestión de intereses particulares, las autoridades y 
funcionarios que en razón de su función o cargo tengan atribuciones decisorias relevantes o 
influyan decisivamente en quienes tengan dichas atribuciones, y reciban por ello regularmente 
una remuneración; siempre que hayan sido individualizados como tales en una resolución 
fundada del Jefe Superior del Servicio. 

 
2. Que, mediante el Oficio N° E444887/2024, la Contraloría General de la República impartió 

instrucciones sobre aspectos de la Ley N° 20.730, ordenando que todas las entidades sujetas a 
su control identificaran e incluyeran a sus respectivas jefaturas de división, departamento, oficina 
o unidad, como sujetos pasivos en la resolución fundada que la autoridad del servicio debe dictar; 
considerando también, a los demás funcionarios, trabajadores, agentes y servidores públicos - 
cualquiera sea su forma de contratación - o personas que administren fondos públicos que 
perciban por las leyes permanentes a título de subvención o aporte del Estado para una finalidad 
específica y determinada, y que, en razón de su función o cargo, tengan atribuciones decisorias 
relevantes en términos de que, según la ley o conforme a los procedimientos internos, su 
participación sea necesaria para la adopción de la decisión final, o que influyan decisivamente en 
quienes tengan dichas atribuciones. 

 
3. Que, mediante la Resolución Electrónica Exenta N° 377, de 2024, Corfo identificó como sujetos 

pasivos de lobby o gestiones de intereses particulares, a los/as Gerentes/as, Directores/as, 
Subgerentes/as y Subdirectores/as de las Gerencias y Direcciones de Corfo central; Directores/as 
y Subdirectores/as de las Direcciones Regionales, Jefes/as de Departamento o unidades internas 
o programas específicos, y sus equivalentes, que resuelven asuntos sujetos a su competencia, y 
para ello se les ha delegado funciones decisorias relevantes en relación con dichas materias. Lo 
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propio respecto de los/as Directores/as Ejecutivos/as de los Comités de Corfo, por cuanto también 
les han sido delegadas facultades resolutorias en materias determinadas, así como a los/as 
asesores/as que influyan o puedan influir en la toma de decisiones.  

 
4. Que, sin perjuicio de lo anterior, conforme lo dispuesto en el artículo 3º de la Ley, el Jefe Superior 

del Servicio debe, anualmente, el primer día hábil del mes de mayo, individualizar a las personas 
que se encuentren en las calidades ahí indicadas, mediante una resolución fundada que debe 
publicarse de forma permanente en los sitios electrónicos señalados en el artículo 9º.  

 
5. Que, por lo expuesto, es necesario dejar sin efecto la Resolución Electrónica Exenta N° 377, de 

2024, de la Corporación de Fomento de la Producción, ya indicada. 
 
 

 R E S U E L V O : 
 
 

1°  DÉJASE SIN EFECTO la Resolución Electrónica Exenta N° 377, de 2024, de la Corporación de 
Fomento de la Producción, que designó a los sujetos pasivos de Lobby o Gestión de Intereses 
Particulares de la Corporación. 

 
2°  INDIVIDUALIZA como sujetos pasivos de Lobby o Gestión de Intereses Particulares, a quienes 

ejerzan cualquiera de los cargos o desempeñen las funciones en Corfo o sus Comités, que se 
indican a continuación: 

 
a) Los miembros de los siguientes Comités y Consejos Directivos de los Comités de Corfo 

creados en virtud de la facultad contemplada en el artículo 7° del D.F.L. N° 211, de 1960, 
del Ministerio de Hacienda; 
 

 Comité Innova Chile. 

 Comité Agroseguros.  

 Comité Sistema de Empresas. 

 Comité de Emprendimiento.  

 Comité de Capital de Riesgo. 
 

b) Las personas que ejerzan los siguientes cargos o funciones en Corfo Central: 
 

GERENTE/A GENERAL GERENCIA GENERAL 

SUBGERENTE/A DE PLANIFICACIÓN, GESTIÓN Y DATOS GERENCIA GENERAL 
COORDINADOR/A UNIDAD DE CONTROL DE GESTIÓN 
CORPORTAVA GERENCIA GENERAL 

COORDINADOR/A UNIDAD DE DATOS CORFO GERENCIA GENERAL  

COORDINADOR/A UNIDAD DE ESTUDIOS Y EVALUACIÓN GERENCIA GENERAL 
SUBGERENTE/A DE PERSONAS Y DESARROLLO GERENCIA GENERAL 

COORDINADOR/A DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DE PERSONAS GERENCIA GENERAL 

COORDINADOR/A UNIDAD DE REMUNERACIONES GERENCIA GENERAL 

COORDINADOR/A DEPARTAMENTO DE BIENESTAR GERENCIA GENERAL 

COORDINADOR/A UNIDAD DE CENTROS RECREACIONALES GERENCIA GENERAL 

JEFE/A DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE PERSONAS GERENCIA GENERAL 

SUBDIRECTOR/A DE CLIENTES Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA GERENCIA GENERAL 
SUBDIRECTOR/A DE PROCESOS, OPERACIONES E 
INNOVACIÓN  GERENCIA GENERAL 

COORDINADOR/A UNIDAD DE GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN  GERENCIA GENERAL 

COORDINADOR/A UNIDAD DE SEGUIMIENTO FINANCIERO GERENCIA GENERAL 

COORDINADOR/A UNIDAD EXCELENCIA OPERACIONAL GERENCIA GENERAL 

FISCAL FISCALÍA 

SECRETARIO/A GENERAL FISCALÍA 

COORDINADOR/A OFICINA DE PARTES FISCALÍA 

SUBGERENTE/A LEGAL DE DESARROLLO TECNOLÓGICO FISCALÍA 

SUBDIRECTOR/A LEGAL DE CONTRATACIONES PÚBLICAS  FISCALÍA 

SUBDIRECTOR/A LEGAL DE ASUNTOS CORPORATIVOS  FISCALÍA 

COORDINADOR/A UNIDAD JUDICIAL FISCALÍA 

SUBGERENTE/A LEGAL DE INNOVACIÓN Y EMPRENDIMIENTO FISCALÍA 
COORDINADOR/A DE SUBSIDIOS DE LA SUBGERENCIA LEGAL 
DE INNOVACIÓN Y EMPRENDIMIENTO FISCALÍA 

SUBGERENTE/A LEGAL FINANCIERO/A FISCALÍA 
OFICIAL DE CUMPLIMIENTO Y SUBDIRECTOR/A LEGAL DE 
CUMPLIMIENTO Y TRANSPARENCIA  FISCALÍA 
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GERENTE/A START-UP CHILE GERENCIA START-UP CHILE 

SUBGERENTE/A DE START-UP CHILE GERENCIA START-UP CHILE 

COORDINADOR/A UNIDAD DE ACELERACIÓN  GERENCIA START-UP CHILE 

COORDINADOR/A UNIDAD DE EXPANSIÓN GERENCIA START-UP CHILE 

COORDINADOR/A UNIDAD DE MARKETING Y COMUNICACIONES GERENCIA START-UP CHILE 
COORDINADOR/A DEPARTAMENTO DE OPERACIONES Y 
PLANIFICACIÓN  GERENCIA START-UP CHILE 

COORDINADOR/A ÁREA DE SEGUIMIENTO FINANCIERO GERENCIA START-UP CHILE 

COORDINADOR/A UNIDAD DE OPERACIONES GERENCIA START-UP CHILE 

GERENTE/A DE EMPRENDIMIENTO GERENCIA DE EMPRENDIMIENTO 
SUBGERENTE/A DE FINANCIAMIENTO TEMPRANO DE 
EMPRENDIMIENTOS GERENCIA DE EMPRENDIMIENTO 
COORDINADOR/A DE FINANCIAMIENTO TEMPRANO DE 
EMPRENDIMIENTOS GERENCIA DE EMPRENDIMIENTO 

SUBGERENTE/A DE ECOSISTEMAS DE EMPRENDIMIENTO GERENCIA DE EMPRENDIMIENTO 

COORDINADOR/A DE ECOSISTEMAS DE EMPRENDIMIENTO GERENCIA DE EMPRENDIMIENTO 

GERENTE/A   DE CAPACIDADES TECNOLÓGICAS GERENCIA DE CAPACIDADES TECNOLÓGICAS 

SUBDIRECTOR/A DE PROGRAMAS TECNOLÓGICOS GERENCIA DE CAPACIDADES TECNOLÓGICAS 

SUBDIRECTOR/A DE DESARROLLO TECNOLÓGICO GERENCIA DE CAPACIDADES TECNOLÓGICAS 

SUBDIRECTOR/A DE CENTROS TECNOLÓGICOS GERENCIA DE CAPACIDADES TECNOLÓGICAS 
COORDINADOR/A UNIDAD DE OPERACIONES Y CONTROL DE 
GESTIÓN GERENCIA DE CAPACIDADES TECNOLÓGICAS 

GERENTE/A DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS GERENCIA ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

SUBGERENTE/A DE FINANZAS GERENCIA ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

COORDINADOR/A DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD GERENCIA ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

COORDINADOR/A DEPARTAMENTO DE TESORERÍA GERENCIA ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

COORDINADOR/A DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO GERENCIA ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

COORDINADOR/A DEPARTAMENTO DE CONTROL GERENCIA ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

SUBGERENTE/A DE ADMINISTRACIÓN GERENCIA ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

COORDINADOR/A DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA GERENCIA ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 
COORDINADOR/A DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y 
CONTRATOS GERENCIA ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

COORDINADOR/A UNIDAD DE SERVICIOS INTERNOS GERENCIA ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

COORDINADOR/A DEPARTAMENTO GESTIÓN PATRIMONIAL GERENCIA ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

DIRECTOR/A DE AUDITORÍA INTERNA DIRECCIÓN DE AUDITORÍA INTERNA 

COORDINADOR/A DE CONSULTORÍA  DIRECCIÓN DE AUDITORÍA INTERNA 

GERENTE/A DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO GERENCIA DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO 

SUBGERENTE/A INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO GERENCIA DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO 

COORDINADOR/A DEPARTAMENTO DE CAPITAL DE RIESGO GERENCIA DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO 

COORDINADOR/A DEPARTAMENTO COMERCIAL GERENCIA DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO 

COORDINADOR/A UNIDAD DE OPERACIONES GERENCIA DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO 

COORDINADOR/A UNIDAD DE PROCESOS DE PROGRAMAS GERENCIA DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO 

SUBDIRECTOR/A DE DESARROLLO Y CONTROL DE GESTIÓN GERENCIA DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO 

COORDINADOR/A UNIDAD DE PRÉSTAMOS INTERNACIONALES  GERENCIA DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO 
COORDINADOR/A DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y 
ESTUDIOS  GERENCIA DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO 
COORDINADOR/A UNIDAD DE CONTROL DE GESTIÓN Y 
PRESUPUESTO GERENCIA DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO 
SUBDIRECTOR/A DE RIESGO Y FINANCIAMIENTO 
ESTRUCTURADO  GERENCIA DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO 
COORDINADOR/A DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DE RIESGO DE 
INTERMEDIARIOS GERENCIA DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO 
COORDINADOR/A UNIDAD ADMINISTRADORA DEL FONDO DE 
GARANTÍA DE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR GERENCIA DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO 
COORDINADOR/A UNIDAD DE GESTIÓN DE RIESGO DE 
FINANCIAMIENTO ESTRUCTURADO  GERENCIA DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO 

GERENTE/A DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS GERENCIA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS 

SUBDIRECTOR/A DE DESARROLLO PRODUCTIVO SOSTENIBLE  GERENCIA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS 
SUBDIRECTOR/A DE ESTRATEGIA Y RELACIONES 
INTERNACIONALES GERENCIA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS 
COORDINADOR/A UNIDAD DE ESTRATEGIA Y DESARROLLO 
CORPORATIVO GERENCIA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS 

COORDINADOR/A UNIDAD DE RELACIONES INTERNACIONALES GERENCIA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS 

SUBDIRECTOR/A DE INICIATIVAS CORPORATIVAS GERENCIA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS 

SUBGERENTE/A DE COMUNICACIONES Y MARKETING GERENCIA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS 

COORDINADOR/A UNIDAD DE PRENSA GERENCIA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS 

COORDINADOR/A UNIDAD DE MARKETING GERENCIA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS 

COORDINADOR/A UNIDAD DE COMUNICACIONES INTERNAS GERENCIA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS 
COORDINADOR/A UNIDAD DE CONTROL FINANCIERO Y 
ADMINISTRACIÓN GERENCIA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS 

GERENTE/A DE DESARROLLO TERRITORIAL  GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL  

SUBGERENTE/A DE DESARROLLO TERRITORIAL GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL 
SUBGERENTE/A DE INICIATIVAS Y PROGRAMAS 
TERRITORIALES  GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL  

COORDINADOR/A UNIDAD DE ACELERACIÓN TERRITORIAL GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL 

COORDINADOR/A UNIDAD DE REDES PRODUCTIVAS GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL 
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COORDINADOR/A UNIDAD DE SOSTENIBILIDAD E INICIATIVAS 
DE ENTORNO GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL 
COORDINADOR/A UNIDAD DE TALENTO E IMPULSO 
PRODUCTIVO GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL 
COORDINADOR/A UNIDAD DE VINCULACIÓN Y REDES DE 
APRENDIZAJE GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL 

SUBDIRECTOR/A DE OPERACIONES REGIONALES  GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL  
COORDINADOR/A UNIDAD DE CONTROL DE GESTIÓN, 
PROCESOS Y SISTEMAS GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL 
COORDINADOR/A UNIDAD DE GESTIÓN DE INTERMEDIARIOS Y 
MONITOREO PRESUPUESTARIO REGIONAL GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL 
COORDINADOR/A UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN 
PRESUPUESTARIA GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL 

SUBDIRECTOR/A DE ANÁLISIS Y DATA TERRITORIAL  GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL  

DIRECTOR/A DE TECNOLOGÍA DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA 

SUBDIRECTOR/A DE PROYECTOS Y APLICACIONES DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA 

COORDINADOR/A DEPARTAMENTO DE PROYECTOS DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA 

COORDINADOR/A UNIDAD DE SOPORTE USUARIO DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA 

COORDINADOR/A DEPARTAMENTO DE APLICACIONES DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA 

COORDINADOR/A DE PROYECTOS Y APLICACIONES DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA 

SUBDIRECTOR/A DE INFRAESTRUCTURA DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA 

COORDINADOR/A UNIDAD DE ARQUITECTURA DE SISTEMAS DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA 
COORDINADOR/A DEPARTAMENTO DE REDES Y 
CIBERSEGURIDAD DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA 
COORDINADOR/A DEPARTAMENTO DE CONTINUIDAD 
OPERATIVA DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA 

DIRECTOR/A DE ACTIVOS Y CONTRATOS MINEROS  DIRECCIÓN DE ACTIVOS Y CONTRATOS MINEROS 
CORDINADOR/A UNIDAD DE CONTROL ECONÓMICO Y 
FINANCIERO DE CONTRATOS MINEROS  DIRECCIÓN DE ACTIVOS Y CONTRATOS MINEROS 
CORDINADOR/A UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE Y 
RELACIONAMIENTO COMUNITARIO DIRECCIÓN DE ACTIVOS Y CONTRATOS MINEROS 
CORDINADOR/A UNIDAD DE PROSPECCIÓN TECNÓLOGICA Y 
DESARROLLO DIRECCIÓN DE ACTIVOS Y CONTRATOS MINEROS 

 
c) Las personas que ejercen los siguientes cargos o quienes desempeñen las funciones que se 
indican: 
 
DIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL METROPOLITANA 
SUBDIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL METROPOLITANA 
COORDINADOR/A ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE 
GESTIÓN DIRECCIÓN REGIONAL METROPOLITANA 
DIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL ARICA Y PARINACOTA 
SUBDIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL ARICA Y PARINACOTA 
COORDINADOR/A ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE 
GESTIÓN DIRECCIÓN REGIONAL ARICA Y PARINACOTA 
DIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL TARAPACÁ 
SUBDIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL TARAPACÁ 
COORDINADOR/A ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE 
GESTIÓN DIRECCIÓN REGIONAL TARAPACÁ 
DIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL ATACAMA 
SUBDIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL ATACAMA 
COORDINADOR/A ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE 
GESTIÓN DIRECCIÓN REGIONAL ATACAMA 
DIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL COQUIMBO 
SUBDIRECTOR REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL COQUIMBO 
COORDINADOR/A ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE 
GESTIÓN DIRECCIÓN REGIONAL COQUIMBO 
DIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL VALPARAÍSO 
SUBDIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL VALPARAÍSO 
COORDINADOR/A ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE 
GESTIÓN DIRECCIÓN REGIONAL VALPARAÍSO 
DIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL O’HIGGINS 
SUBDIRECTOR/A REGIONAL  DIRECCIÓN REGIONAL O’HIGGINS 
COORDINADOR/A ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE 
GESTIÓN DIRECCIÓN REGIONAL O’HIGGINS 
DIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL MAULE 
SUBDIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL MAULE 
COORDINADOR/A ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE 
GESTIÓN DIRECCIÓN REGIONAL MAULE 
DIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL DE ÑUBLE 
SUBDIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL DE ÑUBLE 
COORDINADOR/A ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE 
GESTIÓN DIRECCIÓN REGIONAL DE ÑUBLE 
DIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL LA ARAUCANÍA 
SUBDIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL LA ARAUCANÍA 
COORDINADOR/A ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE 
GESTIÓN DIRECCIÓN REGIONAL LA ARAUCANÍA 
DIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL LOS LAGOS 
SUBDIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL LOS LAGOS 
COORDINADOR/A ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE 
GESTIÓN DIRECCIÓN REGIONAL LOS LAGOS 
DIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL AYSÉN 
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SUBDIRECTOR/A REGIONAL DIRECCIÓN REGIONAL AYSÉN 
COORDINADOR/A ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE 
GESTIÓN DIRECCIÓN REGIONAL AYSÉN 

DIRECTOR/A REGIONAL 
DIRECCIÓN REGIONAL MAGALLANES Y LA ANTÁRTICA 
CHILENA 

SUBDIRECTOR/A REGIONAL 
DIRECCIÓN REGIONAL MAGALLANES Y LA ANTÁRTICA 
CHILENA 

COORDINADOR/A ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE 
GESTIÓN 

DIRECCIÓN REGIONAL MAGALLANES Y LA ANTÁRTICA 
CHILENA 

DIRECTOR/A EJECUTIVO/A 
COMITÉ DESARROLLO PRODUCTIVO REGIONAL DE 
ANTOFAGASTA 

SUBDIRECTOR/A REGIONAL 
COMITÉ DESARROLLO PRODUCTIVO REGIONAL DE 
ANTOFAGASTA 

SUBDIRECTOR/A DE INNOVACIÓN Y EMPRENDIMIENTO 
COMITÉ DESARROLLO PRODUCTIVO REGIONAL DE 
ANTOFAGASTA 

SUBDIRECTOR/A DE FOMENTO MIPYMES 
COMITÉ DESARROLLO PRODUCTIVO REGIONAL DE 
ANTOFAGASTA 

SUBDIRECTOR/A DE OPERACIÓN Y GESTIÓN 
COMITÉ DESARROLLO PRODUCTIVO REGIONAL DE 
ANTOFAGASTA 

COORDINADOR/A ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE 
GESTIÓN 

COMITÉ DESARROLLO PRODUCTIVO REGIONAL DE 
ANTOFAGASTA 

DIRECTOR/A EJECUTIVO/A  COMITÉ DESARROLLO PRODUCTIVO REGIONAL DE BIOBÍO 
SUBDIRECTOR/A REGIONAL COMITÉ DESARROLLO PRODUCTIVO REGIONAL DE BIOBÍO 
SUBDIRECTOR/A DE INNOVACIÓN Y EMPRENDIMIENTO COMITÉ DESARROLLO PRODUCTIVO REGIONAL DE BIOBÍO 
SUBDIRECTOR/A DE FOMENTO MIPYMES COMITÉ DESARROLLO PRODUCTIVO REGIONAL DE BIOBÍO 
SUBDIRECTOR/A DE OPERACIÓN Y GESTIÓN COMITÉ DESARROLLO PRODUCTIVO REGIONAL DE BIOBÍO 
COORDINADOR/A ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE 
GESTIÓN COMITÉ DESARROLLO PRODUCTIVO REGIONAL DE BIOBÍO 

DIRECTOR/A EJECUTIVO/A 
COMITÉ DESARROLLO PRODUCTIVO REGIONAL DE LOS 
RÍOS 

SUBDIRECTOR/A REGIONAL 
COMITÉ DESARROLLO PRODUCTIVO REGIONAL DE LOS 
RÍOS 

SUBDIRECTOR/A DE INNOVACIÓN Y EMPRENDIMIENTO 
COMITÉ DESARROLLO PRODUCTIVO REGIONAL DE LOS 
RÍOS 

SUBDIRECTOR/A DE FOMENTO MIPYMES 
COMITÉ DESARROLLO PRODUCTIVO REGIONAL DE LOS 
RÍOS 

SUBDIRECTOR/A DE OPERACIÓN Y GESTIÓN 
COMITÉ DESARROLLO PRODUCTIVO REGIONAL DE LOS 
RÍOS 

  

 
c) Las personas que ejercen los siguientes cargos o funciones en los Comités de Corfo: 

 
DIRECTOR/A EJECUTIVO/A COMITÉ INNOVA CHILE 
SUBDIRECTOR/A EJECUTIVO/A COMITÉ INNOVA CHILE 
SUBDIRECTOR/A DE OPERACIONES Y MEJORA CONTINUA COMITÉ INNOVA CHILE 
SUBDIRECTOR/A DE INNOVACIÓN EMPRESARIAL  COMITÉ INNOVA CHILE 
SUBDIRECTOR/A DE IMPULSO A LA INNOVACIÓN COMITÉ INNOVA CHILE 
SUBDIRECTOR/A DE ENTORNO PARA LA INNOVACIÓN COMITÉ INNOVA CHILE 
COORDINADOR/A UNIDAD DE INCENTIVO TRIBUTARIO A LA 
I+D 

COMITÉ INNOVA CHILE 

COORDINADOR/A UNIDAD DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS COMITÉ INNOVA CHILE 
DIRECTOR/A EJECUTIVO/A COMITÉ SISTEMA DE EMPRESAS 
DIRECTOR/A CORPORATIVO/A COMITÉ SISTEMA DE EMPRESAS  
FISCAL COMITÉ SISTEMA DE EMPRESAS  
DIRECTOR/A DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS COMITÉ SISTEMA DE EMPRESAS  
ASESOR/A DE COMUNICACIONES COMITÉ SISTEMA DE EMPRESAS  
SUBGERENTE/A LEGAL COMITÉ SISTEMA DE EMPRESAS 
COORDINADOR/A LEGAL COMITÉ SISTEMA DE EMPRESAS 
AUDITOR/A INTERNO/A COMITÉ SISTEMA DE EMPRESAS  
DIRECTOR/A EJECUTIVO/A COMITÉ AGROSEGUROS  
SUBDIRECTOR/A DE OPERACIONES  COMITÉ AGROSEGUROS 
COORDINADOR/A DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS COMITÉ AGROSEGUROS 
COORDINADOR/A DE INFORMÁTICA COMITÉ AGROSEGUROS 
DIRECTOR/A EJECUTIVO/A COMITÉ AGENCIA DE FOMENTO DE LA 

PRODUCCIÓN SUSTENTABLE 
DIRECTOR/A EJECUTIVO/A COMITÉ DE DESARROLLO Y FOMENTO INDÍGENA 
DIRECTOR/A EJECUTIVO/A COMITÉ DE DESARROLLO DE LA INDUSTRIA DE 

HIDRÓGENO VERDE 
DIRECTOR/A EJECUTIVO/A COMITÉ AGENCIA DE FOMENTO DE LA 

PRODUCCIÓN SUSTENTABLE 
SUBDIRECTOR/A DE PRODUCCIÓN SUSTENTABLE COMITÉ AGENCIA DE FOMENTO DE LA 

PRODUCCIÓN SUSTENTABLE 
JEFE/A DE CONTABILIDAD Y FINANZAS COMITÉ AGENCIA DE FOMENTO DE LA 

PRODUCCIÓN SUSTENTABLE 
JEFA/A UNIDAD DE COMUNICACIONES COMITÉ AGENCIA DE FOMENTO DE LA 

PRODUCCIÓN SUSTENTABLE 
SUBDIRECTOR/A DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS COMITÉ AGENCIA DE FOMENTO DE LA 

PRODUCCIÓN SUSTENTABLE 
SUPERVISOR/A Y ENCARGADO/A DEL CONTROL GENERAL 
DEL FONDO DE PRODUCCIÓN LIMPIA Y COORDINADOR/A 
NACIONAL DE INSTRUMENTOS 

COMITÉ AGENCIA DE FOMENTO DE LA 
PRODUCCIÓN SUSTENTABLE 

JEFE/A DE RELACIONAMIENTO INSTITUCIONAL COMITÉ AGENCIA DE FOMENTO DE LA 
PRODUCCIÓN SUSTENTABLE 

JEFE/A DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS COMITÉ AGENCIA DE FOMENTO DE LA 
PRODUCCIÓN SUSTENTABLE 
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SUBDIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN Y CONTROL DE 
GESTIÓN 

COMITÉ AGENCIA DE FOMENTO DE LA 
PRODUCCIÓN SUSTENTABLE 

DIRECTOR/A EJECUTIVO/A COMITÉ PARA EL FOMENTO DE LA ECONOMÍA 
ASOCIATIVA Y EL COOPERATIVISMO 

SECRETARIO/A EJECUTIVO/A COMITÉ DEL LITIO Y SALARES 
 
 

En caso de reorganización, reestructuración, o cambio en la Organización y Descripción 
General de Funciones y Coordinación de la Corporación de Fomento de la Producción, o de sus 
Comités, serán sujetos pasivos de lobby y gestión de intereses particulares, las personas que 
ejerzan, en cualquier calidad, los cargos o desempeñen las funciones que sucedan orgánica o 
funcionalmente a aquellas individualizadas en este acto. 

 
3° PUBLÍQUESE la presente Resolución en el banner de “Gobierno Transparente”, del sitio web 

de Corfo y del Comité SEP, en conformidad con lo dispuesto en el artículo 7°, de la Ley N° 
20.285 y en la Resolución Exenta N° 500, de 2022, del Consejo para la Transparencia, que 
Aprueba nuevo texto de la Instrucción General del Consejo para la Transparencia, sobre 
Transparencia Activa. 

 
 

Anótese, notifíquese y archívese. 

 
 

Resolución suscrita mediante firma electrónica avanzada por MARCELA GUERRA 
HERRERA, Vicepresidente Ejecutivo (S) y PEDRO MENA MARÍN, Fiscal (S). 
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